4P PGL LP Nadle$nictwo Rybnik

Rybnik, dnia 27.06.2024 r.
Zn.spr.: NK.1101.5.2024

Nadlesnictwo Rybnik ogtasza nabor
na stanowisko
Podlesniczy

(nabor zewnetrzny)

1. Organizator naboru:
Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Rybnik
ul. Kosciuszki 36
44-200 Rybnik
Adres e-mail: rybnik@katowice.lasy.gov.pl

2. Tryb prowadzenia naboru:
Nabor prowadzony jest w oparciu o Regulamin naboru na wolne stanowiska
pracy w biurze i jednostkach Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w Katowicach, stanowigcy zatgcznik do Zarzgdzenia nr 33 Dyrektora Regionalnej
Dyrekcji Laséow Panstwowych w Katowicach z dnia 28.09.2022 r. zn. spr.:
DP.1101.9.2022 w sprawie wprowadzenia w zycie Regulaminu naboru na wolne
stanowiska pracy w biurze i jednostkach Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych w Katowicach oraz w oparciu o Zarzgdzenie nr 15/2023
Nadlesniczego Nadles$nictwa Rybnik i regulamin naboru bedgcy zatgcznikiem do
zarzgdzenia. W naborze mogg bra¢ udziat wszystkie osoby spetniajgce
wymagania niezbedne.

3. Termin rozpoczecia pracy:
1 sierpnia 2024 roku (umowa na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia)

4. Miejsce pracy:
- Nadleénictwo Rybnik — obszar wskazanego lesnictwa podczas podpisywania
umowy o prace.

5. Wymagania niezbedne:
— Posiadanie $redniego lub wyzszego wyksztatcenia na kierunku lesnym.

PGL LP Nadle$nictwo Rybnik, www.lasy.gov.pl
ul. Kosciuszki 36, 44-200 Rybnik

tel.: +48 32 42-23-748, fax: +48 32 42-21-972, e-mail: rybnik@katowice.lasy.gov.pl
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PGL LP Nadlesnictwo Rybnik

a) ochrona granic lesnictwa, znakdéw granicznych i geodezyjnych, tablic
ostrzegawczych i informacyjnych oraz ochrona lasu przed szkodnictwem,

b) roboty zabezpieczajgce | funkcje patrolowe w zakresie ochrony
przeciwpozarowej lasow i obiektow lesnych,

¢} prace z zakresu ochrony lasu i towiectwa,

d) dokonywanie obmiaréw robdt i odbiérki drewna,

e) wykonywanie czynnosci zwigzanych z wydawaniem drewna i innych
produktow z lasu oraz sporzgdzanie stosownej dokumentacii,

f) biezace kontrolowanie prac wykonywanych systemem zleconym w zakresie
przestrzegania obowigzujacych instrukcji technologicznych i technicznych,
bezpieczenstwa pracy oraz jakosci robét,

g) prowadzenie dziatan w zakresie edukacji le$nej spofeczenstwa.

Poza obowiazkami okreslonymi w niniejszym zakresie wykonuje inne zlecone mu
czynnosci wchodzace w zakres prac lesniczego.

Na polecenie ledniczego wykonuje czynnodci wynikajgce z zawartego
porozumienia w sprawie nadzoru w lasach nie stanowigcych wiasnosci Skarbu
Panstwa.

Obowigzany jest informowac lesniczego, w sposéb | czasie przez niego
ustalonym, o przebiegu nadzorowanych i realizowanych prac craz o ich
wynikach, a takze o istotnych zdarzeniach stuzbowych.

Swoje obowigzki wykonuje w spos6b zapewniajgcy ksztattowanie wiasciwej,
dobrej atmosfery pracy.

Dba o pozytywny wizerunek Lasow Paristwowych.

Jest obowigzany zgtaszaé przetozonym o wszelkich naruszeniach i uchybieniach
innych pracownikow w przypadku naduzyé, niegospodarnosci, zagrozen itp.

. Na proponowanym stanowisku oferujemy:

prace w instytucji o0 ugruntowanej pozyciji;

atrakcyjny system wynagradzania oparty na Ponadzakiadowym Uktadzie
Zbiorowym Pracy dla Pracownikow Panstwowego Gospodarstwa |esnego Lasy
Paristwowe z dnia 28.01.1998r. wraz z Protokotami Dodatkowymi 1-33 lub
w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003r.
w sprawie stanowisk, stopni stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie
Lesnej (Dz. U. z 2003 r. Nr 11, poz. 123). W zaleznoséci od przynaleznosci
kandydata do stuzby lesnej;

niezbedne narzedzia pracy;

mozliwos¢ pogtebiania wiedzy na szkoleniach;

Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy;

$wiadczenia socjalne i zdrowotne;

miejsce pracy Nadlesnictwo Rybnik.

PGL LP Nadle$nictwo Rybnik, www.lasy.gov.pl
ul. Kosciuszki 36, 44-200 Rybnik

tel.: +48 32 42-23-748, fax: +48 32 42-21-972, e-mall: rybnik@katowice.lasy.gov.p
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PGL LP Nadlesnictwo Rybnik

Oferty spetniajace warunki naboru zostang poddane zgodnie z ,Regulaminem naboru
na wolne stanowisko pracy w Nadlesnictwie Rybnik” dalszej weryfikacji.

Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona na tablicy ogtoszen oraz w BIP w
zaktadce ,Wystgpienia, komunikaty i ogtoszenia” na stronie internetowej.

Wszelkie dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Nadle$nictwo Rybnik ul.
Kosciuszki 36 ,44-200 Rybnik. sekretariat lub telefonicznie pod nr 32 4223748 w dni
robocze od godz. 7:00 do 15:00.

Nadlesnictwo Rybnik zastrzega sobie mozliwosci uniewaznienia postepowania
rekrutacyjnego w kazdym czasie bez podania przyczyny.

Z powazaniem,

Zatgczniki
1. Klauzula informacyjna do pracy w Nadlesnictwie Rybnik.
2. Oséwiadczenia kandydata na wolne stanowisko w Nadleénictwie Rybnik.
3. Kwestionariusz kandydata do pracy w LP.

PGL LP Nadlesnictwo Rybnik, www.lasy.gov.pl
ul. Kosciuszki 36, 44-200 Rybnik

tel.: +48 32 42-23-748, fax: +48 32 42-21-972, e-mail: rybnik@katowice.lasy.gov.pl






